INDICE: 1 = 1.533,00

Vigentes desde el 01/07/13

TABLA DE SUELDOS DE LOS DOCENTES PRIVADOS

Importes Equiparacion - Art. 136° Ley Prov. Bs. As. N° 13.688

Sueldo minimo de bolsillo MG $ 3.264,56 a partir de Marzo de 2013

Bonificacion por
antigiiedad en la

Principales cargos Indice [Carga hor. | Basico |B Func. | B Esp. | BRB (*) |BRNB (*)|BNRNB (*) [Incent.(*)
Preceptor Inicial 1,00 20 H/SEM. 1.533,00 628,53 298,00 651,00 110,001 255,00
Preceptor (Especial) 1,00 20 H/SEM. 1.533,00 812,49 306,60, 298,000 651,00 110,001 255,00
Preceptor (Secundaria) 1,00 22,5 H/SEM. | 1.533,00 413,911 298,00 651,00 110,001 255,00
Maestro (Inicial/Primaria) 1,10 20 H/SEM. 1686,30 628,53 298,00 651,00 110,00 255,00
[M.Esp. Art./Ed.Fis (Prim)) 1/12 50 MIN. 127,75 24,83 54,25 9,17 21,25
[Maestro de Inglés (Prim) 1/12 50 MIN. 127,75 24,83 54,25 9,17 21,25
[Maestro (Especial) 1,10 20 H/SEM. 1686,30 812,49 306,60 298,001 651,00 110,001 255,00
Modulo (Secundaria) 1/10 60 MIN. 153,30 29,80 65,10 11,00 25,50
H/C (Secundaria) 1/15 40 MIN. 102,20 19,87 43,40 7,33 17,00
Modulo (Superior:(F.Doc.) 1/8 60 MIN. 191,63 37,25 81,38 13,75 31,88
H/C (Superior) 1/12 40 MIN. 127,75 24,83 54,25 9,17 21,25

docencia
Anos %
1 13
2 23
4 33
7 43
10 54
12 64
15 74
17 84
20 105
22 115
24 125

NOTAS:

1.- A partir del 01/03/13 se establece una BRNB (modalidad FONID) de $ 100 x indice del cargo para Directores y Vicedirectores con desempefio efectivo.

2.- (*) Estas Bonificaciones se liquidan con un tope: hasta dos (2) cargos o su equivalente en Médulos u Horas Catedra
3.- Para calcular el sueldo de los restantes cargos se debe multiplicar el valor Indice 1 por el indice del cargo respectivo que figura en el Nomenclador

4.- A partir del 01/07/13 se modifica la escala de bonificacion por antigliedad incrementandose sus porcentajes. Esto modifica el importe de las garantias.

RETENCIONES

stablec. Orig. DIPREGEP

stablec. Transferidos EX- SNEP




TABLA DE SUELDOS DE LOS DOCENTES PRIVADOS

Importes Art.2° incisos a), b) y ¢) Ley Nacional N° 13.047 - C.G.E.P.

Vigentes desde el 01/03/13

[IRESOLUCION CGEP N° 02]2013 |

stablecimientos educativos privados incorporados a

Desde el 01/03/13 Q§Desde el 01/07/13

SIT cIT
a ensenanza oficial - Art. 2°inc. a)
RECEPTOR EXTRAPROGRAM. HORA SEMANAL 60 MIN 129,45 143,20
OCENTE EXTRAPROGRAM. HORA SEMANAL 60 MIN 134,84 145,714 149,16 | 161,19
AESTRA DIFERENCIAL HORA SEMANAL 60 MIN 146,61 157,474 162,18 | 174,19
IRECTOR ESCUELA IDIOMATICA - 4 HS. DIARIAS 60 MIN 4398,21] 4571,5444865,28 | 5057,01

IRESOLUCION CGEP N° 032013

stablecimientos educativos privados libres y de

Desde el 01/03/13 Q§Desde el 01/07/13

SIT cIT SIT
nsenanza en general - Art. 2° inc. b) y c)
OCENTE MATERIAS TEC.PRACT. - 48 HS.SEMANALES 3891,41 4304,66
OCENTE MATERIAS CULT.CIENTIF.HORA SEM. 60 MIN 135,02 146,188 149,36 | 161,70
YUDANTE MATERIAS CULT.CIENTIF.-48 HS.SEMANALES 3891,41 4304,66
AESTRA JARDINERA - HORA SEM. 60 MIN 135,02 146,18 149,36 | 161,70
AESTRA DIFERENCIAL - HORA SEM. 60 MIN. 146,18 157,310 161,70 | 174,01
OCENTE A PORCENTAJE - 40 HS. SEM. 3883,57 4295,99
OCENTE CORRECTOR BASICO 2387,78 2641,35

6,70 7,41

RETENCIONES SIJP/AFJP INSSJP | ospop | sApopr

stablec. Ley 13.047 11% 3% 3% 2%

ADICIONAL POR CARGO

Bonificacion por
antigiiedad en el
establecimiento

3 3
6 6
10 10
13 20
22 50
25 60
28 70
31 80
34 90

01,0313 01,07.13

IMPORTE

IMPORTE

373,54

328,41

EFE O ENCARGADO DE SECCION

254,90

UBJEFE O SUB ENCARGADO DE SECCION

226,36
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